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Strateegiline juhtimine (J-904)
(Strategic management)

(Crparernueckoe ynpaBJeHUE)

AINEKAART
Oppeaine maht (EAP) 3.00 ECTS
Hindamine eristav hindamine

Oppeaine liihikirjeldus

Oppe eesmiirgiks on vdimaldada magistrantidel omandada teadmised

strateegilise juhtimise pohiseisukohtadest ja ettevotte juhtkonna rollist strateegia viljatootamisel. Magistrant omandab oskused
strateegilise analiiiisi 1abiviimiseks ja strateegia formuleerimise protsessi juhtimiseks. Strateegia moiste, strateegia liihiajalugu,
kursid strateegilises mdtlemises. Strateegilise juhtimise mdiste ja etapid. Ariiiksuse strateegia. Strateegilise orientatsiooni
pohikomponendid: pohivairtused, drivaldkonna méairatlemine, missioon ja visioon, eesmérgid. Analiiiis: tegevuskeskkond ja
konkurents, M. Porteri viis konkurentsijoudu, tegevusharu analiilis, ettevotte analiitis. SWOT analiiiis. Ettevotte
konkurentsipositsiooni hinnang ja selle mdju strateegilistele valikutele. Korporatiivstrateegia. Geograafiline laienemine,
vertikaalne integratsioon ja diversifitseerimine kui ettevotte kasvuvoimalused. Strateegia elluviimine, kontrollimine,

hindamine. Strateegia audit.

Oppeaine dpiviljundid:

Ulidpilane:
1. mdistab juhi rolli strateegilises motlemises
2. teab strateegiliste valikute mitmekesisust
3. Analiilisib erinevate juhtimismeetodite kasutamise voimalusi konkurentsieelise saavutamiseks
4

. Oskab analiiiisida rahvusvahelise strateegia atraktiivsust ja elluviimise eripérasid erinevatel turgudel




